ACCOMPAGNANT

EDUCATIF PETITE ENFANCE =@

Animer des activités d’'éveil

CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Appréhender concretement l‘organisation des
établissements et des services de la petite
enfance, leurs personnels et leurs usagers
Apprendre a travailler en situation réelle, en
présence d'usagers, avec les ressources et les
contraintes du milieu professionnel
S’'insérer dans une équipe de professionnels

Taux de réussite
a I'examen*

89%

Taux de
satisfaction

93*

Module 1
Accompagner le développement de I'enfant

> Recueillir les informations, s'informer sur les éléments du
contexte et de la situation professionnels a prendre en compte
> Adopter une posture professionnelle adaptée

> Mettre en ceuvre les conditions favorables a l'activité libre et a
I'expérimentation dans un contexte donné

> Mettre en ceuvre des activités d'éveil en tenant compte de la
singularité de I'enfant

> Réaliser des soins du quotidien et accompagner I'enfant dans
ses apprentissages

> Appliquer les protocoles liés a la santé de I'enfant

Module 2
Exercer son activité en accueil collectif

> Coopérer avec I'ensemble des acteurs concernés dans un but de
cohérence, d'adaptation et de continuité de I'accompagnement
> Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec I'enfant

> Assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant
> Assurer des activités de remise en état des matériels et des
locaux en école maternelle

*sur 9 apprenants
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et réaliser des activités de soins du I
quotidien aupres d'enfants de moins de 6 ans, dans les structures
d’accueil collectif ou a domicile, tels sont les principaux objectifs du

PRE-REQUIS o
Niveau 3°me validé

Mettre en oeuvre ou acquérir, sous la
responsabilité d'une personne qualifiée, tout
ou partie des compétences définies dans le
reférentiel du dipléome

Module 3
Exercer son activité en accueil individuel

> Organiser son action

> Négocier le cadre de l'accueil

> Assurer les opérations d’entretien du logement et des espaces
réservés a I'enfant

> Elaborer des repas

Unité générale : 4
> Prévention Santé Environnement

Retrouvez les possibilités de valider un / ou des
blocs de compétences, toutes les informations sur
les équivalences, passerelles, suites de parcours et
les débouchés sur le lien RNCP :

N° DE FICHE : RNCP38565 *iren.ons

Consultez le site INSERJEUNES pour obtenir les
statistiques  nationales de performance des
formations, du niveau CAP au Bac +2 : taux d’insertion
en emploi, ruptures de parcours ...
https://www.inserjeunes.education.gouv fr

voir le site internet



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38565
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38565
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil
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MODALITES D'EVALUATION

L'évaluation finale est un examen
de I'Education Nationale.

peut travailler comme auxiliaire de puériculture
aupres d'enfants malades ou bien portants en milieu
hospitalier (maternité..) ou extrahospitalier (créche..).
Celui-ci peut envisager de poursuivre vers un dipléme
professionnel d‘auxiliaire de puériculture (DPAP -

entrée des écoles sur concours).

LE POSITIONNEMENT
EN AMONT DE LA FORMATION

> Test, mises en situation
> Entretien semi-directifs

EVALUATION FORMATIVE
PENDANT LA FORMATION

> Questionnement oral
> Mises en situation
> Jeux de role

EVALUATION SOMMATIVE
EN FIN DE FORMATION

Convocation a I'examen du Rectorat
de La Réunion

EVALUATION DE SATISFACTION
EN FIN DE FORMATION

Questionnaire avec 5 criteres évalués
> Appréciation globale du stage

> Réponse aux attentes

> Utilisation des acquis

> Aspects pédagogiques

> Organisation du stage

Mise en commun oral

Durée de la
formation

Nombre Fréquence
d’'apprenants

8an 12 mois

1 journée de formation
/semaine en moyenne

520h CFA

140 heures de
période de formation A Centre de formation

complémentaire £0= 148 Avenue Raymond Verges,
Résidence La Presqu‘ile
97420 Le Port

Infrastructures et équipements sur site :

> Salle d'apprentissage et équipement pédagogique
d'usage (table, chaises, tableau..)

> Equipement sanitaire

> Ordinateurs portables avec connexion WIFI

Délai d’acces :
> Inscription jusqu’a 15 jours avant le début de la formation

Colt pédagogique :
> 7185€ (Référentiel NPEC France Compétence)

La formation est accessible en alternance par le biais :
du contrat d'apprentissage ou du contrat de professionnalisation
—» Financement possible : CPF - Financement propre - Autre

Les personnes se trouvant dans une situation de handicap et qui nécessitent une adaptation technique,
matérielle ou pédagogique doivent prendre contact avec le centre avant de s'inscrire. Cela afin d'étudier
la faisabilité du projet de formation ainsi que les modalités a mettre en ceuvre pour un accueil optimal.

Pas de contre-indications éventuelles par rapport a I'exercice du métier (allergie produit, probleme de os,

allergie poussiere...)

PAGE.2

+ d'informations : www.atsefre ROE



